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  C O M U N E   D I   A L B I G N A S E G O

PROVINCIA DI PADOVA

Via Milano, 7 – 35020 – Albignasego 

SETTORE 2° - RISORSE UMANE FINANZIARIE 
ED ATTIVITA’ ECONOMICHE
E-Mail: personale@obizzi.it

Codice Fiscale n. 80008790281                                                                                                                                                                        Tel. 049/8042211

Partita IVA n. 00939330288                                                                                                                                                                           Fax 049/8042228
Prot. n. 7168 del 08/03/2010 







                   
AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO OCCASIONALE PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE IN MATERIA DI ARCHIVIO
L’Amministrazione Comunale intende conferire un incarico occasionale per attività di formazione in materia di archivio ai sensi degli artt.74-74/9 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

A tal fine si precisa:

Art.1 OGGETTO E DESCRIZIONE  DELL’INCARICO
1.   L’incarico prevede attività di formazione in materia di archivio per i dipendenti addetti 
2. L’incaricato dovrà svolgere l’attività di formazione durante l’orario di servizio in adozione nell’Ente secondo modalità che verranno concordate al momento della sottoscrizione della scrittura privata di conferimento dell’incarico in parola. 

Art.2 DURATA DELL’INCARICO
1.   La durata dell’incarico è fissata in n° 20 ore da svolgersi durante l’anno in corso.
Art.3 VALORE DELL’INCARICO
1. Il corrispettivo dell’incarico proposto dall’Amministrazione  è pari a euro 35 orari omnicomprensivi, al lordo delle ritenute fiscali di legge e previdenziali se dovute, per un totale di euro 700,00. Su tale importo il soggetto partecipante dovrà presentare la propria migliore offerta.

 2.  La liquidazione del compenso dovuto avverrà entro 60 gg. dalla data di presentazione della specifica.
Art.4 REQUISITI RICHIESTI 

1. I soggetti che intendono partecipare alla presente selezione dovranno essere in possesso a pena di esclusione dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) Godere dei diritti civili e politici

c) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

d) Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 
e) Laurea in Lettere e Filosofia, Giurisprudenza, Scienze Politiche ( laurea secondo il vecchio ordinamento, laurea triennale, laurea magistrale) ed equipollenti. 

f) Esperienza lavorativa e professionale in materia di archivistica.
ART. 5 CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO
1.  L’affidamento dell’incarico avverrà col criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. 
2. L’incarico sarà aggiudicato al candidato che otterrà il maggiore punteggio complessivo sul massimo pari a punti 100, in base alla somma dei seguenti elementi:

offerta economica massimo 50 punti

curriculum 
        massimo 50 punti

	Offerta economica
	Max punti 50
	All’offerta economica più bassa sarà assegnato il punteggio massimo di 50, mentre alle altre offerte verrà attribuito il punteggio secondo la seguente formula: 

Punteggio = (prezzo più basso x 50) / prezzo offerto


	Curriculum del candidato 
	Max punti 50
	Al curriculum ritenuto migliore a insindacabile giudizio della Commissione sarà assegnato il punteggio massimo di 50.


3.  Si precisa che il curriculum del candidato dovrà riportare le esperienze lavorative – professionali maturate in materia di archivistica e in particolare i precedenti incarichi di formazione o  consulenza in suddetta materia.
4.   L’incarico potrà essere assegnato anche nel caso pervenga una sola offerta, se ritenuta valida.
ART.6 MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1. Il plico contenente la domanda di partecipazione e le buste di seguito descritte dovrà essere indirizzato al “Comune di Albignasego – 2° Settore “ Risorse umane, finanziarie ed attività economiche” via Milano,7 – 35020 Albignasego (PD) e dovrà pervenire entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 29/03/2010  all’Ufficio Protocollo del Comune, via Milano, 7 – 35020 Albignasego (PD)

2. Il plico deve essere idoneamente chiuso e siglato sui lembi di chiusura e recare all’esterno l’indicazione “Domanda di partecipazione per il conferimento di un incarico occasionale per attività di formazione in materia di archivio”.

3. Le prescrizioni di cui ai due punti precedenti sono a pena di esclusione.
4.   Il plico inoltre deve contenere a pena di esclusione:

· la domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, su modello fac-simile allegato a) al presente avviso, e corredata da fotocopia del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore, a pena di esclusione;

· la busta A) firmata sui lembi di chiusura contenente il curriculum professionale, debitamente certificato (anche mediante autocertificazione) con particolare riferimento a incarichi analoghi già espletati;

· la busta B) firmata sui lembi di chiusura contenente l’offerta economica su modello fac-simile allegato b)
5. I plichi potranno pervenire al Comune di Albignasego secondo le seguenti modalità:

a) Direttamente presso il protocollo comunale in via Milano, 7 – 35020 Albignasego (PD);

b) Spedizione a mezzo posta. Nel caso di invio a mezzo posta, la domanda di partecipazione, indirizzata al Responsabile del 2° Settore, deve pervenire al protocollo comunale entro la data di presentazione stabilita nel presente avviso, indipendentemente dalla data di spedizione. L’Ente non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione dovuta a disguidi postali o ad altre cause ad esso non imputabili.
6.
Non saranno ritenute ammissibili le domande ricadenti anche in uno solo dei seguenti casi :

· pervenute all’ufficio protocollo del Comune di Albignasego fuori del termine previsto nel presente avviso;
· prive di fotocopia del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore; 

· prive del curriculum del candidato o dei documenti richiesti; 

· in caso di mancanza della sottoscrizione della domanda, del curriculum, dell’offerta economica
ART.7 FORMALIZZAZIONE DEL RAPPORTO

1. Il conferimento dell’incarico sarà formalizzato solo all’atto della sottoscrizione dell’incarico, previa adozione di apposita determinazione da parte del Responsabile del 2° Settore.

2. Entro il termine perentorio di sette giorni consecutivi dalla notizia del conferimento dell’incarico, il contraente selezionato dovrà far pervenire all’amministrazione, pena la decadenza, dichiarazione di accettazione dell’incarico

3. In caso di mancata accettazione si procederà allo scorrimento della graduatoria

4. L’Amministrazione si riserva di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano motivi di pubblico interesse o nel caso in cui le domande non siano ritenute idonee ad insindacabile giudizio del Responsabile del 2° Settore.

5. L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere al soggetto affidatario ulteriore documentazione comprovante quanto dichiarato all’atto dell apresentazione della candidatura.
ART.8 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione e con il curriculum vitae saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura, nonché del procedimento di conferimento dell’incarico e verranno utilizzati, anche con modalità automatizzate, per tale scopo nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs.196/03.

2. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta l’impossibilità di dare corso al procedimento

3. Titolare del trattamento è il Comune di Albignasego

4. Responsabile del trattamento è il Responsabile del 2° Settore “Risorse Umane, finanziarie ed attività economiche”;

ART.9 RESONSABILE DEL PROCEDIMENTO

1. Responsabile del procedimento è il Responsabile del 2° Settore “ Risorse umane, finanziarie ed attività economiche” Rag. Fausto Palmarin – 049/8042252 E-Mail fausto.palmarin@obizzi.it
Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi a Dott.ssa Monica Capuzzo (tel. 049-8042216 E –Mail  monica.capuzzo@obizzi.it
Albignasego, lì 08/03/2010







         Il Responsabile del 2°  Settore 
                                                                                               Risorse umane, finanziarie 

                                                                                                     ed attività economiche








     F.to Rag Fausto Palmarin
Allegato a)
Al Responsabile del 2° Settore 

Risorse umane, finanziarie

ed attività economiche

Via MILANO, 7

35020 ALBIGNASEGO (PD)

OGGETTO: Domanda di partecipazione per il conferimento di un incarico occasionale per attività di formazione in materia di archivio”

Il/La sottoscritto/a............................................................nato/a..............................il...............................

residente in........................................................Via...........................................n..........CAP....................

Tel. n. ...................................   fax ……………     E-mail ………………………………………………

Domiciliato in ……………………………….. Via …………………………. n. ……………………….

Tel. …………………………… fax ……………     E-mail ……………………………………………..

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento dell’incarico di cui all’oggetto e, a tal fine,

DICHIARA

A. di essere cittadino  _____________________ ;

B. di essere in possesso del seguente titolo di studio ______________________________________

conseguito nell’anno ___________ ;

C. di godere dei diritti civili e politici ;
D. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ;

E. di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali ;  
F. di essere consapevole della veridicità delle presenti dichiarazioni e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni;

G. di aver letto ed accettare integralmente quanto indicato nell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico occasionale per attività di formazione in materia di archivio;
ALLEGA:

- busta  A) “Curriculum”

- busta B) “offerta economica”

Data..............................




_________________________

(firma autografa accompagnata da copia di un     documento d’identità in corso di validità)
Allegato b)
Al Responsabile del 2° Settore 

Risorse umane, finanziarie

ed attività economiche

Via MILANO, 7

35020 ALBIGNASEGO (PD)

OGGETTO: Domanda di partecipazione per il conferimento di un incarico occasionale per attività di formazione in materia di archivio”

Offerta economica.

Il/La sottoscritto/a............................................................nato/a..............................il...............................

residente in........................................................Via...........................................n..........CAP....................

Tel. n. ...................................   fax ……………     E-mail ………………………………………………

Domiciliato in ……………………………….. Via …………………………. n. ……………………….

Tel. …………………………… fax ……………     E-mail ……………………………………………..

OFFRE
per l’esecuzione del servizio in oggetto,

il prezzo complessivo di € ______________________________________ (in cifre)
(in lettere _______________________________________________________________________________ )
rispetto al prezzo di € 700,00 (al lordo delle ritenute fiscali di legge e previdenziali se dovute.) posto a base di gara.

Data
FIRMA
